
令和８年度  教 育 計 画 

                    松山市立南中学校  
学校番号 ２０ 

校長名 山下 隆一 学級数 
２３ 

（３） 
生徒数 ６８０ 教職員数 ４０ 

南中生として、地域に学び、 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

〈教育目標〉 

『心豊かで、活力ある生徒』を育てます。 

 
【校訓】 自 主 ・ 協 力 ・ 礼 儀 

地域に学び、地域とともにある学校 

―『つながり』を大切にし、子どもが「育つ」学校づくり― 

 

 
 

生きる力

「な」

仲間と

学び合う生徒

「み」

自ら進んで挑
戦し、やり抜

く生徒

「命」

命へのまなざし

「み」

認め合い・

支え合う生徒



重 

 

点 

 

目 

 

標 

１ 重点目標 

「つながり」を大切にし、子どもが「育つ」学校づくり 

２ 重点項目 

 ○ 認め合い・支え合う生徒の育成 

道徳教育の実践 

   特別支援教育の充実 

   人権・同和教育の推進 

○ 仲間と学び合う生徒の育成 

   授業改善とＩＣＴ教育の推進 

  協働的な学びの確保 

   きめ細やかな学習指導 

 ○ 自ら進んで挑戦し、やり抜く生徒の育成 

   健康・安全教育の充実 

   キャリア教育の充実 

   地域ぐるみで行う部活動の充実（体力づくりの充実） 

 ○ 命へのまなざし 

   自他の命を大切にしようとする態度の育成 

   命に係わる出来事に気付き、主体的に考え、行動できる力の育成 

   互いの存在を尊重する人間関係の形成 

管 

 

理 

 

運 

 

営 

１ 人的管理 

  ○ 信頼と尊敬に基づき、笑顔と活力があふれ、やりがいのある職場づくり 

○ 厳正な服務と不祥事の根絶、事故防止 

○ 教職員の資質・向上を図る研修と業務の効率化 

○ ワーク・ライフ・バランスの推進  

２ 物的管理 

 ○ 豊かな情操を育む教育環境の整備 

  ○ 安全点検・安全管理の徹底と防災体制の整備 

  ○ 施設・設備・備品・資料の有効活用  

３ 事務管理 

  ○ 事務処理の適正な遂行と効率化及びＩＣＴの効果的活用 

  ○ 公文書等の適正な処理と厳正な管理・保管及び厳正な情報管理  

本 

校 

教 

育 

の 

特 

色 

学校を取り巻く地域・環境は、豊かな人間性を育成する潜在的な教育力を有する。 

これを生かした教育活動を核として、生徒一人一人が夢を抱き、命の大切さを実感

し、社会を生き抜く力の基礎を育む学校づくりを推進する。また、南中コミュニテ

ィ・スクールの設置に伴い、地域の持つ教育力を生かし、キャリア教育・防災教育・

部活動地域展開を軸として、地域との連携・協働体制を構築し、生徒の健全育成を目

指す。そして、生徒たちが互いに、自分の将来像や目的意識を思い描かせ、活力を与

えることができるようにしていきたい。 

 


